
ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА   

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОЧЕЙ СИЛЫ  

   2015 2016 2017
1)

 2018 2019 2020 2021 2022 

 Тысяч человек 

Численность рабочей 

силы – всего 1300,9 1334,9 1362,5 1385,3 1382,1 1286,8 1369,3 1432,5 

мужчины 724,5 743,6 763,7 773,4 763,7 712,0 754,1 787,3 

женщины 576,4 591,4 598,9 611,9 618,4 574,8 615,2 645,1 

в том числе:  

занятые – всего  1160,6 1188,8 1199,1 1225,3 1202,8 1085,3 1162,9 1259,0 

мужчины 657,4 678,0 684,9 702,1 672,1 603,9 649,0 699,2 

женщины 503,2 510,8 514,2 523,2 530,7 481,5 513,9 559,8 

безработные – всего  140,3 146,2 163,5 160,0 179,3 201,5 206,4 173,5 

мужчины 67,1 65,6 78,8 71,3 91,5 108,1 105,1 88,1 

женщины 73,2 80,5 84,7 88,7 87,8 93,4 101,3 85,4 

Численность безработ-

ных, зарегистрирован-

ных в государствен-

ных учреждениях 

службы занятости (на 

конец года)
 2)

 27,1 27,0 25,1 23,4 20,3 106,4 34,0 16,2 

мужчины 11,9 12,1 10,9 10,2 8,9 47,0 15,6 7,5 

женщины 15,2 14,8 14,2 13,2 11,4 59,4 18,4 8,7 

из них безработные, ко-

торым  

назначено пособие по 

безработице – всего  24,7 23,6 21,4 20,8 13,3 30,1 16,8 7,1 

 В процентах от экономически активного населения 

Численность рабочей 

силы – всего 100 100 100 100 100 100,0 100,0 100,0 

мужчины 55,7 55,7 56,0 55,8 55,3 55,3 55,1 55,0 

женщины 44,3 44,3 44,0 44,2 44,7 44,7 44,9 45,0 

в том числе:  

занятые – всего  89,2 89,1 88,0 88,4 87,0 84,3 84,9 87,9 

мужчины 56,6 50,8 50,3 50,7 48,6 46,9 47,4 48,8 

женщины 38,7 38,3 37,7 37,8 38,4 37,4 37,5 39,1 

безработные – всего  10,8 10,9 12,0 11,6 13,0 15,7 15,1 12,1 

мужчины 5,2 4,9 5,8 5,1 6,6 8,4 7,7 6,2 

женщины 5,6 6,0 6,2 6,4 6,4 7,3 7,4 6,0 

Численность безра-

ботных, зарегистри-

рованных в государ-

ственных учреждени-

ях службы занятости 

(на конец года)
 2)

 2,0 2,1 1,9 1,7 1,5 7,7 2,6 1,2 

мужчины 0,9 0,9 0,8 0,7 0,6 3,4 1,2 0,5 

женщины 1,2 1,1 1,0 1,0 0,8 4,3 1,4 0,6 

из них безработные, ко-

торым  

назначено пособие по 

безработице – всего  1,9 1,8 1,6 1,5 1,0 2,2 1,3 0,5 
1)

 С января 2017 г. Дагестанстат проводит выборочное обследование рабочей силы среди населения в воз-

расте 15 лет и старше (до 2017г. – в возрасте 15-72 лет). 
2) 

По данным Министерства труда Республики Дагестан   


